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Villenave d'Ornon

DOCUMENT A CONSULTER DANS SON INTEGRALITE
A L'ACCUEIL DE L'HOTEL DE VILLE

Y

PROCES VERBAL

SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

L'an deux mille vingt-trois
Le quatorze décembre a 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 08 décembre 2023, s'est réuni, sous la présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-
Président du CCAS.

ftaient présents :

Monsieur Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS
Monsieur Pierre BOUTIE,
Monsieur Philippe CLEMENT,
Monsieur René COUTANT,
Madame Carmen GARCIA,
Monsteur Yannick HUET,
Monsieur René LABESQUE,
Madame Anne-Marie LEMAIRE,
Madame Giséle VIOLET,
Madame Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etatent représentés :
Monsieur Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir 2 Monsieur Rémy TRUPTIL

Madame Béatrice DUPQUY-DIEVART, avait donné procuration 3 Monsieur René COUTANT
Monsieur Patrick PUIOL, avait donné pouvoir & Madame Carmen GARCIA
Monsieur Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 8 Madame Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents

Madame Stéphanie ANFRAY
Madame Michéle JEAN-MARIE
Mansieur Kai Zen KRUPINSKI

Madame VIOLET a été élue secrétaire de séance.

ORDRE DU JOUR

BUDGET PRINCIPAL: AUTORISATION D'ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES DEPENSES
N°54 CCAS | D'INVESTISSEMENT (DANS LA LIMITE DU QUART DES CREDITS OUVERTS AU BUDGET DE
LUEXERCICE 2023)

N°55 CCAS | ADMISSION EN NON-VALEUR DES CREANCES ETEINTES £T PRESCRITES — BUDGET PRINCIPAL CCAS

N°56 CCAS CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LASSOCIATION UNAFAM

NS CCAS CONVENTION DE PARTENARIAT DE LA GESTION DE VILLATOLOSA

N°58 | (ccps | SEANCES D'ANALYSES DE PRATIQUES

nsg | CCAS- | TABLEAU DES EFFECTIFS DU CCAS DE VILLENAVE D'ORNON ET DE L'EHPAD HOME MARIE CURIE
EHPAD

N°60 | EHpaD | DECISION MODIFICATIVE N2




DELIBERATIONS

| DossiEr N° 2023.XILN54

OBIET : CCAS ~ BUDGET PRINCIPAL : AUTORISATION D'ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT
(DANS LA LIMITE DU QUART DES CREDITS OUVERTS AU BUDGET DE LEXERCICE 2023)

Le rapporteur expose :
Vu l'article L1612-1 du Code général des collectivités territoriales,

Considérant la nécessité d'autoriser 'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses d'investissement pour le début
d'exercice budgétaire de Fannée 2024,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE
Article ler:

D'autoriser Monsleur le Président & engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits
ouverts au budget de 'exercice 2023 jusqu’a l'adoption du budget primitif 2024 dont Faffectation est la suivante :

o iget 2¢

20 12 800 € 3200€
21 ' 14 350 € 3 587,50 €
TOTAL 27 150 € 878750 €

Article 2 :
D'autoriser Mensieur le Président & inscrire les crédits correspondants au budget de 'exercice 2023 lors de son adoption.

Article 3 :
De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires 3 l'exécution da la présente délibération.

Ainsi fait et délibéré,
Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES
Momatwe de membres en exercice 17
MNoavitwe de membres présents 10
Mombres de membres abgents 3
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimiés 14

POUR: 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: O
Mon-participation : 0
Datle de convocation : 8 décembre 2023

Dossier N°2023.XI1.N°55 ]

OBIET : CCAS - ADMISSION EN NON-VALEUR DES CREANCES ETEINTES ET PRESCRITES — BUDGET PRINCIPAL CCAS
Le rapporteur expase :

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article 1.2343-1,

Vu le Code de commerce, et notamment son article L.643-11,

Vu le code de |a consommation, et notamment ses article L.332-5 et L3329,

Vu {instruction budgétaire et comptable M57, Vi Fétat des produits irrécouvrables présenté par le Service de Gestion Comptable de
pMérignac pour le budget principal,



Considérant la nécessité d’apurer ces créances, Le Conseil dAdministration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE

Article ler:
D'admettre en non valeur au titre des créances prescrites la somme de 10 347,64 €

Article 2 :
De dire que les crédits relatifs aux créances prescrites sont inscrits au chapitre 65 et & I'imputation 65888 « autres charges divers de
gestion courante » du Budget Principal du CCAS 2023.

Article 3:
De charger Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les mesures nécessalres 3 l'application de la présente
délibération et a signer tout document afférent a ce sujet.

Ainsi fait et délibéré,
Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite,

VOTES
Nombre da membres en exercice 17
Nombre de membres prédsents 10
Mombres de membres atisenis 3
Nombres de pracurations 4
Nombre de suffrages exprimes 14
POUR: 14 CONTRE: O ABSTENTION: 0O
Non-participation : &
Date de corvocation : 8 décembre 2023

Dossier n"2023,X1LN°56

OBIJET : CCAS — CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC I/ASSOCIATION UNAFAM
Le rapporteur expose ;
Vi te Code de I'Action Sociale et des Famiiles, notamment son article 1123-5,

Considérant I'intérdt commun et concerté pour FUNAFAM et le CCAS de travailler ensemble et de faciliter les orientations de
situations sociales sur la question du handicap psychique,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE

Article lar:
D'autoriser Monsieur le Président du Conseil d’Administration a signer une convention de partenariat avec I'association UNAFAM,

cencernant la mise a disposition d’un bureau, une fois par mols, compter du ler janvier 2024.

Article 2 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires 3 'exécution de la présente délibération.
Ainsi fait et délibérg,

£t ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES
Maombre de mermbres en exercics 17
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents 3
Nombres de procuralions 4
Nombre de suffrages expimas 14
POUR: 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: O
Mon-parlicipation ; &
Date de convooation : 8 déecembre 2023

Dossier N* 2023.XI1.LN°57

OBJET : CCAS - CONVENTION DE PARTENARIAT DE LA GESTION DE VILLA TOLOSA



Le rapporteur expose :

Vu {article 123-5 du Code de VAction Sociale et des Famiiles, selon lequel fe Centre Communal d'Action So-ciale anime une action
générale de prévention et de développement social dans la commune, en liaison étroite avec les institutions publiques et privées,

Vu la délibération n*2021.1v.29 du Conseil d’Administration du 08 avrif 2021 qui crée une aide financiére a la restauration en
fonction des ressources de la personne qui réside 2 [a résidence autonomie

Vu la déiibération n®2021.X11.84 du Conseil dAdministration du 09 décembre 2021 autorisant fe Président du CCAS & signer fa
convention de partenariat avec Enéal sur la gestion de « Villa Tolosa »,

Considérant que cette convention prend fin le 31 décembre 2023,

Considérant la nécessité de prolonger la collabaration entre Enéal et le CCAS de Viflenave d’Ornon dans le but de lutter contre
Fisolement et de favoriser le maintien de 'autonomie des personnes agées,

Le Conseii d'Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article Ter :

D'autoriser Monsieur le Président du Conseil d’Administration & signer une nouvelle convention avec Enéal concernant la mise a
disposition de moyens réciproques dans fe cadre de fa résidence autonomie « Villa Tolosa », applicable du ler janvier 2024 au 31

décembre 2024,

Article 2 :
De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires 3 'exécution de la présente délibération.

Daossier N° 2023.X[1.N°58

OBJET : CCAS —SEANCES D’ANALYSES DE PRATIQUES

Le rapporteur expose :

Vu les articles L2122-1et R2122-8 du code de la commande publique,

Considérant |'intérét pour les agents du CCAS de Villenave d'Ornon de bénéficier de séances d'analyse des pratiques,

Considérant que la prestation de M. LEGRAND Aurélien, Psychologue clinicien, répond 3 la demande et aux besoins du service
concernant le pdle social, le pole seniors et le pble administratif,

Cansidérant I'intérét pour le service d'approfondir les séances,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article ler:

D'autoriser Monsieur e Président du Conseil d'Administration & signer une convention de prestation de service avec M, LEGRAND
Auréfien, Psychologue clinicien, pour I'organisation de séances d'analyse de pratiques & destination des agents du Pdle social, Pale
administratif et Pdle seniors, de 2 heures, pour un total de 10 séances, au colit horaire chargé de 75 £, soit un total de 1 500 € TTC

annuel,

Article 2 ;
Que la dépense sera inscrite a 'imputation 611 « Prestations de services » du budget 2024 du CCAS.

Article 3:

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires i Pexécution de la présente délibération.
Ainsi fait et délibéreé,

Et ont les membres présants et représentés, signé au registre aprés lecture faite.



VOTES

Nombre de membres en exercice 17
MNubre de membres prégenis 10
Nombres de membres abserds 3
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimeés 14

POUR T 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: ©
Mon-pardicipation : O
Date de convocation : 8 décembre 2023

Dossier N° 2023.X11.N°S9

OBJET : CCAS - EHPAD — TABLEAU DES EFFECTIFS DU CCAS DE VILLENAVE D'ORNON ET DE L'EHPAD HOME MARIE CURIE
Le rapporteur expose :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.1111-2 et L. 2121- 29,

Vu l'articte 34 de la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires a la fonction publigue territoriale,
Vu le tableau des effectifs adopté par délibération du Conseil d'Administration en date du 20 octobre 2022,
Considérant gue I'EHPAD Home Marie est un budget annexe du CCAS de Villenave d'Ornon,

Considérant que 3 agents de 'EHPAD Home Marie Curie sont rémunérés sur fe budget du CCAS,

Considérant la nécessité de créer et de supprimer des emplois d'agents titulaires pour permettre la nomination d'agents bénéficiant
d'un avancement de grade et de promotion interne,

Considérant la nécessité de recruter des agents afin de rempiacer les déparis,

Considérant le tableau des effectifs ci-annexé répertoriant les emplois ou grades par catégorie qui ont été inscrits aux budgets 2023
du CCAS et de 'EHPAD et qui seront pourvus au 01 janvier 2024,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE

Article ler :

De créer au tableau des effectifs des emplois permanents de 'EHPAD Home Marie Curie :
« 1 emploi de rédacteur 1 emploi d'aide-soignant de classe normale

» 2 emplois d’agent social

+ 1 emploi d’adjoint technique

Article 2
De supprimer au tableau des effectifs des emplois permanents du CCAS :
+ 1 emploi de rédacteur

Article 3:

A compter de |'année 2024, autorise les créations d’emplois Jiées & un accroissement temporaire ou saisonnier d'activité, comme
suit, selon les effectifs maximums autorisés, pour permettre au CCAS de Villenave d’Omon et 3 ses établissements d'assurer la
continuité de service.

Filidre sociale
Agents sociaux 10
Filidre médico-sociale
Infirmiers 2
Auxiliaire de soins 10
Filiére technigue
Adjoint technique 10

Autorise Monsieur le Président, ou son représentant, a recruter le personnel contractuel, saisonnier ou occasionnel, chaque fois
que cela est nécessaire, et & fixer le niveau de rémunération selon la nature des forctions et de I'expérience professionnelle,



Article 5 :
Impute les dépenses correspondantes au chapitre 012 du budget principal ou des budgets annexe selon l'affectation des agents
concernés pour I'exercice 2024.

Article 6 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente délibération.
Ainsi fait et délibéré,

Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES
Nombre de membres en exercice 17
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents 3
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14
POUR: 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: ©
Non-participation : 0
Date de convocation : 8 décembre 2023

Dossier N° 2023.XI1.N°60

OBIJET : EHPAD — DECISION MODIFICATIVE N°2

Le rapporteur expose :

Vu l'instruction budgétaire et comptable M 22,

Vu I'EPRD voté le 6 avril 2023,

Vu la décision modificative votée le 14 septembre 2023,

Vu la projection des réalisations des dépenses projetées jusqu’a la fin de I'année 2023,
Considérant la ventilation des dépenses et les tarifs proposés,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article ler:
D'approuver la décision modificative établie & partir des moyens alloués par les autorités de tarification.

Article 2:

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution de la présente délibération.
Ainsi fait et délibéré,

Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES
Nombre de membres en exercice 17
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absenis 3
MNombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14
POUR: 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: ©
Non-participation : 0
Date de convocation : 8 décembre 2023

Secrétaire de séance

g

Mme VIOL




Villenave dOrnon

Conseil d’Administration

Du 14 décembre 2023

LISTE DES DELIBERATIONS

54— BUDGET PRINCIPAL : AUTORISATION D’ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES DEPENSES
D’INVESTISSEMENT (DANS LA LIMITE DU QUART DES CREDITS OUVERTS AU BUDGET DE L’EXERCICE 2023): VOTEE

55— ADMISSION EN NON-VALEUR DES CREANCES ETEINTES ET PRESCRITES — BUDGET PRINCIPAL CCAS: VOTEE
56 — CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’ASSOCIATION UNAFAM : VOTEE

57 — CONVENTION DE PARTENARIAT DE LA GESTION DE VILLA TOLOSA : VOTEE

58 — SEANCES D’ANALYSES DE PRATIQUES: VOTEE

59 — TABLEAU DES EFFECTIFS DU CCAS DE VILLENAVE D’ORNON ET DE L'EHPAD HOME MARIE CURIE : VOTEE
60— DECISION MODIFICATIVE N°2 : VOTEE

Présents :
Nombre d’administrateurs présents : 10

M. Rémy TRUPTIL, M. Pierre BOUT]E, M. Philippe CLEMENT, M. René COUTANT, Mme GARCIA Carmen, M.
Yannick HUET, M. René LABESQUE, Mme Anne-Marie LEMAIRE, Mme Giséle VIOLET, Mme Patricia VIGNAUD

La secrétaire de séance

Mme Giséle VIOLET M. Rémy TRUPTIL




Envoyé en préfecture le 15/12/2023

Ragu en préfecture la 151212023
Pubiié le “g g‘ @

1D : 033-2433056501-20231214-2023_12_067-DE

DELIBERATION ~° 2023_12_ 067

Villenave dOrnon

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE
SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

BUDGET PRINCIPAL : AUTORISATION D’ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES
DEPENSES DINVESTISSEMENT
(DANS LA LIMITE DU QUART DES CREDITS OUVERTS AU BUDGET DE L'EXERCICE 2023)

Selon l'article L1612-1 du code général des collectivités territoriales :

« Dans le cas ou le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le 1er j janvrer de
l'exercice auquel il s'applique, l'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption
de ce budget, de metire en recouvrement les recstfes et d'engager, de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de 'année
précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de
la dette venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en l'absence d'adoption du budget
avant cette date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de Forgane défibérant,
engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits
ouverts au budget de l'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de
la dette.

L'autorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits.

Pour les dépenses a caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou
d'engagement votée sur des exercices antérieurs, l'exécutif peut fes liquider et les mandater dans
la limite des crédits de paiement prévus au litre de I'exercice par la délibération d'ouverture de
l'autorisation de programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son
adoption. Le comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis
dans les conditions ci-dessus. »

L e montant des dépenses d’investissement inscrites au Budget 2023 du CCAS est de 27 150 €
Conformément aux textes applicables, il est propose aux membres du Conseil d'Administration de

faire application de cet article, a hauteur maximale de 6 787,50 € (soit 25 % de 27 150 €), dont
I'affectation est la suivante :
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20 12800 € 3200€
21 14 350 € 3587,50€
TOTAL 27150 € 6 787,50 €

Considérant que le vote du budget primitif 2024 peut étre voté jusqu’au 15 avril 2024.

Sous réserve que ces propasitions recueillent son accord, le Conseil d’Administration est invité a
adopter les termes de la délibération suivante.
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L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre a 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

Etaient présents ;
M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS

M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etaient représentés :

M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir 8 M Réemy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPQUY-DIEVART, avait donné pouvoir 3 M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir 28 Mme Carmen GARCIA

M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 8 Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY

Mme Michéle JEAN-MARIE

M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été élu(e) secrétaire de séance.

Vu farticle L1612-1 du Code général des collectivités territoriales,

Considérant la nécessité d'autoriser I'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses
d'investissement pour le début d'exercice budgétaire de I'année 2024,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE

Article 1er :

D’autoriser Monsieur le Président & engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement,

dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de {'exercice 2023 jusqu’'a I'adoption du
budget primitif 2024 dont 'affectation est la suivante :

20 12 800 € 3200 €
21 | 14350€ 3587,50 €
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TOTAL 27 150 € 6 787,50 €

Article 2 :
D'autoriser Monsieur le Président a inscrire les crédits correspondants au budget de I'exercice
2023 lors de son adoption.

Article 3 :
De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a |'exécution de la
présente délibération.

Ainsi fait et délibére,
Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES Mme VIOLET
Nombre de membres en exercice 17 o (//" 7
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents 3 Secrétaire de séance
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION: 0

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023
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CCAS DELIBERATION n° 2023_12_068

Vi.llenave dOrnon
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE
SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

ADMISSION EN NON-VALEUR DES CREANCES ETEINTES ET PRESCRITES - BUDGET
PRINCIPAL CCAS

Conformément au principe de séparation entre 'ordonnateur et le comptable posé par le décret
n°2012-1246 du 7 novembre 2012, le comptable de la Commune est chargé seul et sous sa
responsabilité d’exécuter les recettes, de poursuivie la rentrée de tous les revenus de la
Commune et de toutes les sommes qui lui sont dues.

Pour cela et conformément a linstruction codificatrice n°11-022-MO relative au recouvrement des
recettes publiques des collectivités territoriales en date du 16 décembre 2011, en application de
Iarticle 55 de la loi de finances rectificative n°2010-1658 et de ses décrets consecutifs, il dispose
d'un panel de moyens amiables et contentieux a 'encontre des tiers débiteurs de la Commune.

Lorsque le comptabie public, aprés avoir utilisé tous les moyens de poursuites, n’a pu mener a son
terme le recouvrement des sommes dues, il est fondé a demander a la collectivité I'admission en
non-valeur de ces sommes.

L'admission en non valeur doit &tre prononcée par 'assembiée délibérante sur présentation d’'un
état des sommes non recouvrées détaillant les noms des débiteurs, les montants, les motifs du
non recouvrement.

Cette procédure correspond & un apurement comptable qui se traduit par une charge dans le
budget au chapitre 65.

|’admission en non valeur peut procéder soit de créances irrécouvrables soit de créances
éteintes :

« ’admission en non valeur des créances irrécouvrables (pour insolvabilité, déces,
absence d’héritier, montant inférieur au seuil de recouvrement autorisé...) ne decharge pas le
comptable de son devoir de poursuivre le recouvrement ultérieur.

+ La créance éteinte faisant suite & une décision juridique extérieure s'impose a ia
collectivité créanciére et s'oppose a toute action en recouvrement par le comptable public.

Une créance éteinte constitue donc une charge définitive pour la collectivité créanciere. Cette
situation résulte des trois cas suivants :

- Lors du prononcé d’'un jugement de cldture de liquidation judiciaire pour insuffisance
d'actifs (art. L643-11 du code du commerce),

» Lors du prononcé de la décision du juge du tribunal d'instance, de rendre exécutoire
une recommandation de rétablissement persannel sans liquidation judiciaire (art L.332-9 du code
de la consommation), ’
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+ Lors du prononcé de la cloture pour insuffisance d'actif d'une procédure de
rétablissement personnel avec liquidation judiciaire (art. L332-9 du code de la cansommation).

Par ailleurs le comptable public a la responsabilité de demander & I'ordonnateur 'annulation de
creances « prescrites ». || s'agit de créances dont ie délai de prescription (4 ans a partir de la date
de prise en charge du titre de recette) est expiré et la prescription acquise, emportant pour le
débiteur extinction de son obligation de payer. En conséquence, les créances prescrites
deviennent une charge définitive pour la collectivité.

Considérant que les sommes dont il s'agit ont été présentées par le Service de Gestion Comptable
de Mérignac et qu'elles ne sont pas susceptibles de recouvrement, il est proposé d’admettre en
non valeur sur le budget principal du CCAS, au titre des créances prescrites, un montant de
10 347,34 €.
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L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre a 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

Etaient présents :
M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS

M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etaient représentés :

M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir 8 M Rémy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPQUY-DIEVART, avait donné pouvoir & M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir a Mme Carmen GARCIA

M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 8 Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY

Mme Michéle JEAN-MARIE

M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été éiu{e) secrétaire de séance.

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L.2343-1,
Vu le Code de commerce, et notamment son article L.643-11,

Vu le code de la consommation, et notamment ses article L.332-5 et L332-9,

Vu linstruction budgétaire et comptable M57,

Vu Pétat des produits irrécouvrables présenté par le Service de Gestion Comptable de Mérignac
pour le budget principal,

Considérant la nécessité d'apurer ces créances,
Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibére,
DECIDE

Article 1er .
D'admettre en non valeur au titre des créances prescrites la somme de 10 347,64 €.

Article 2 ;
De dire que les crédits relatifs aux créances prescrites sont inscrits au chapitre 65 et a l'imputation
65888 « autres charges divers de gestion courante » du Budget Principal du CCAS 2023.
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Article 3 :
De charger Monsieur le Maire ou son représentant de prendre toutes les mesures necessaires a
I'application de la présente délibération et a signer tout document afférent a ce sujet.

Ainsi fait et délibéré,
Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES Mme VIOLET
Nombre de membres en exercice 17 =
Nombre de membres présents 10 <= /
Nombres de membres absents 3 Secrétaire 'de séance -
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION: 0

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023
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DELIBERATION N® 2023_12_ 069

Villenave dOrnon

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE

SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L'ASSQOCIATION UNAFAM

Le CCAS de Villenave d'Ornon souhaite conclure une convention de partenariat avec 'association
UNAFAM afin de proposer des permanences d'écoute, d'information et d'orientation pour les
personnes en situation de handicap et leur famille.

Le CCAS de Villenave d’Ornon propose un temps de permanence situé dans les locaux du CCAS
de Villenave d’Ornon visant a mettre en relation ies usagers en situation de handicap et leur
famille avec les asscciations ceuvrant spécifiqguement dans les domaines du handicap, par
{'intermédiaire de 'UNAFAM.

Ainsi, des permanences de 3 heures seront tenues par l'association UNAFAM, dans les locaux du
CCAS, une fois par mois.

Lors de ces permanences, Factivité de [l'association UNAFAM consiste & informer, orienter,
conseiller les familles et amis de personnes malades et/ou handicapées psychiques sur les sujets
suivants :

+ Faire face a la maladie et sortir de lisolement ;

« Orienter vers les structures médicales et médico-sociales ;

* Informer sur les ressources, le logement ;

« Accompagner par des groupes de parole, ateliers d'entraide.

Les personnes en situation de handicap et leur famille ont bescin d’'un lieu de proximité qui les
alde dans I'élaboration de leur projet de vie. |l est donc proposé l'instauration d’'une permanence
d'accueil relative a I'orientation et I'information sur des questions relatives au handicap au sein du
CCAS.

Toutes les activités réalisées par 'Association sont assurées gratuitement. Ces prestations ne
généreront aucune facturation ni aucun frais pour le CCAS.

Sous réserve que ces propositions recueillent son accord, le Conseil d'Administration est invité a
adopter les termes de la délibération suivante.
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L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre a 17h00

Le Conseil d’Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Remy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

z

Etaient présents ;
M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS

M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Gisele VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etaient représentés :

M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir 8 M Rémy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPQUY-DIEVART, avait donné pouvoir 8 M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir 8 Mme Carmen GARCIA

M Fredéric SAUNIER, avait donné pouvair & Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY
Mme Michéle JEAN-MARIE
M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été élu(e) secrétaire de séance.
Vu le Code de {'Action Sociale et des Familles, notamment son article L123-5,

Considérant 'intérét commun et concerté pour TUNAFAM et le CCAS de fravailier ensemble et de
faciliter les orientations de situations sociales sur la question du handicap psychique,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE

Article 1er .

D'autoriser Monsieur le Président du Conseil d’Administration & signer une convention de
partenariat avec 'association UNAFAM, concernant la mise & disposition d'un bureau, une fois par
mois, compter du 1er janvier 2024.

Article 2 .
De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires & 'exécution de la
présente délibération.

Ainsi fait et délibére,
Et ont les membres presents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.



VOTES
Nombre de membres en exercice 17
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION :

0

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023
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Mme VIOLET
>

Secrétaire de\séance
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DELIBERATION N°® 2023_12_070

Villenave dOrnon

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE

SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

CONVENTION DE PARTENARIAT DE LA GESTION DE VILLA TOLOSA

La résidence-autonomie « Villa Tolosa », située au 327 route de Toulouse 33140 Villenave
d'Ornon, est un établissement en gestion directe par Enéal.

Depuis le 28 janvier 2021 une convention a été conclue entre Enéal et le CCAS, visant & encadrer
leur collaboration.

Cette convention prend fin le 31 décembre 2023. il est donc proposé aux membres du Conseil
d'Administration du CCAS d'autoriser la signature d'une nouvelle convention applicable du 1er
janvier 2024 au 31 décembre 2024,

La convention entre Enéal et le CCAS de Villenave d'Ornon s'inscrit dans le cadre des objecilifs
sujvants :

- Maintien de I'autonomie du résident

- Lutter contre l'isolement

- Quvrir 'établissement vers l'extérieur

- Développer le réseau partenarial du nouvel etablissement

Dans le cadre de cette convention, le CCAS assure :

- une permanence hebdomadaire pour 'accompagnement social des reésidents,

- une aide financiére au prix des repas en fonction des revenus (aide actuelle pour les repas en
foyers-restaurants)

Dans le cadre de cette convention, Enéal assure :

- la mise a disposition gratuite de la salle d’animation de la résidence.

Sous réserve que ces propositions recueillent son accord, le Conseil d'Administration est invite a
adopter les termes de la déliberation suivante.
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L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre a 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

Etaient présents :

M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS
M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etaient représentés :
M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir 2 M Rémy TRUPTIL.

Mme Beatrice DUPOUY-DIEVART, avait donné pouvoir a M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir 8 Mme Carmen GARCIA
M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir a Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY
Mme Michéle JEAN-MARIE
M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été élu(e) secrétaire de séance.

Vu [article 123-5 du Code de 'Action Saociale et des Familles, selon lequel le Centre Communal
d'Action So-ciale anime une action genérale de prévention et de développement social dans Ia
commune, en liaison étroite avec les institutions publiques et privées,

Vu la délibération n°2021.1V.29 du Conseil d’Administration du 08 avrii 2021 qui crée une aide
financiére a la restauration en fonction des ressources de la personne qui réside a la résidence
autonomie

Vu la délibération n°2021.X11.84 du Conseil d’Administration du 09 décembre 2021 autorisant le
Président du CCAS & signer la convention de partenariat avec Enéal sur la gestion de « Villa
Tolosa »,

Considérant que cette convention prend fin le 31 décembre 2023,

Considérant la necessité de prolonger la collaboration entre Enéal et le CCAS de Villenave
d’Ormon dans e but de lutter contre l'isolement et de favoriser le maintien de l'autonomie des
personnes agées,

e Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré,

DECIDE



Article 1er:
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D'autoriser Monsieur le Président du Conseil d’Administration a signer une nouvelle convention
avec Enéal concernant la mise a disposition de moyens réciproques dans le cadre de la résidence
autonomie « Villa Tolosa », applicable du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2024.

Article 2 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a |'exécution de la

présente délibération.

Ainsi fait et delibére,

Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES
Nombre de membres en exercice 17
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents
Nombres de procurations 4
Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION:

0

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023

Mme VIOLET

.J' )

Secrétaire de séance
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DELIBERATION N° 2023_12_071

Villenve dOrnon
CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE
SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

SEANCES D'ANALYSES DE PRATIQUES

L'analyse des pratiques désigne une méthode de formation, fondée sur l'analyse d'expériences
professionnelles présentées par leurs auteurs. Les séances proposées au CCAS de Villenave
d’Ornon ont pour but de permettre aux travailleurs sociaux d'analyser leurs pratiques
collectivement afin d'élucider les enjeux qui traversent les prises en charge des usagers car
chacun s'investit dans son intervention. L'animateur a en charge de décontextualiser et d'articuler
des concepts avec la pratique par des apports théoriques issus de la sociologie, |'anthropologie,
Fethnologie et de la psychoiogie.

Depuis 2018, les séances se déroulent toutes les 5 semaines. Ce travail a permis d’engager une
réflexion autour du travail social, du travail d’équipe et sur des situations individuelles complexes.
Depuis 2020 cet espace permet de faire face & un contexte social et sanitaire en prévention
notamment des risques psycho-sociaux engendrés par la pression provequése par le cumul des
urgences et par une adaptation permanente.

Ainsi pour 'année 2024 il est proposé I'accompagnement suivant : 10 Séances au total pour le
CCAS réparties comme tel :

- 4 Séances d'analyses des pratiques pour le pdle social

- 4 séances d’'analyses des pratiques pour le pdle social et le pdle administratif.

- 2 séances d’'analyses des pratiques pour le pdle senior.

Fréquence et durée : a raison d'une séance le jeudi, calendrier convenu par avance. La durée
optimum est de 2 heures. Toute annulation de séance non signalée 48h a l'avance sera facturée.
Tarif : 75 € net/heure (150€/ séance). Soit un co(t total pour 10 séances de 1 500 €.

Sous réserve que ces propositions recueiflent son accord, le Conseil d'Administration est invite a
adopter les termes de la délibération suivante.
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L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre & 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

P

Etaient présents
M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS

M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René L ABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

z

Etaient représentés :

M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir a M Rémy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPOUY-DIEVART, avait donné pouvoir 8 M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir 8 Mme Carmen GARCIA

M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 8 Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absenis

Mme Stéphanie ANFRAY
Mme Michéle JEAN-MARIE
M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été élu(e) secrétaire de séance.
Vu les articles L2122-1et R2122-8 du code de la commande publique,

Considérant l'interét pour les agents du CCAS de Villenave d'Ormon de bénéficier de séances
d'analyse des pratiques,

Considérant que la prestation de M. LEGRAND Aurélien, Psychologue clinicien, répond a la |
demande et aux besoins du service concernant le pdle social, le pdle seniors et le pdle
administratif,

Considérant l'intérét pour le service d’approfondir les séances,
Le Conseil d'Administration, aprés en avoir délibéré,
DECIDE

Article 1er :

D'autoriser Monsieur le Président du Conseil d'Administration & signer une convention de
prestation de service avec M. LEGRAND Aurélien, Psychologue clinicien, pour I'organisation de
séances d'analyse de pratiques a destination des agents du Pdle social, Pdle administratif et Pdle
seniors, de 2 heures, pour un total de 10 séances, au codt horaire chargé de 75 €, soit un total de
1 500 € TTC annuel,

Article 2 :
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Que la dépense sera inscrite a l'imputation 611 « Prestations de services » du budget 2024 du
CCAS.

Article 3 :
De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.

Ainsi fait et délibére,
Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES Mme VIOLET

Nombre de membres en exercice 17

Nombre de membres présents 10

Nombres de membres absents

Nombres de procurations 4

Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION: 0

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023
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DELIBERATION N° 2023_12_072

V'léienav dOrnon
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE
SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

TABLEAU DES EFFECTIFS DU CCAS DE VILLENAVE D'ORNON ET DE L'EHPAD HOME
MARIE CURIE

Il appartient au Conseil d'Administration de créer les emplois du CCAS de Villenave d'Omon et de
I'EHPAD Home Marie Curie.

La délibération doit préciser le grade ou, le cas échéant, les grades cotrespondant a 'emploi créé.

En outre, elle doit indiguer, le cas échéant, si 'emploi peut également étre pourvu par un agent
contractuel sur le fondement de l'article 3-3 de la loi précitée. Dans ce cas, le motif invoqué, la
nature des fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération de l'emploi créé sont
precises.

Emplois permanents

Les changements apportés au tableau des effectifs de FEHPAD sont :

- Recrutement d’un gestionnaire comptable en doublure sur un grade de rédacteur (poste
supplémentaire pendant 2 mois).

- Recrutement d'un aide-soignant,

- Recrutement de deux agents social,

- Recrutement d’un adjoint technique.

Les c.hangements apportés au tableau des effectifs du CCAS sont :
- Suppression d’un poste de rédacteur.

Afin d'assurer la continuité du fonctionnement des services au public et de satisfaire les besoins
non permanents des services, le CCAS de Villenave d’Ornon recrute des personnels contractuels
pour assurer des tiches occasionnelles de courtes durées tel que le surcroit d'activité lie au
contexte sanitaire ou encore le renfort des équipes. Le CCAS de Villenave d'Ornon recrute aussi,
chaque année, des agents contractuels pour exercer des fonctions correspondant 2 un besoin
saisonnier (Service de soins & I'Ehpad, Accueil, Animation, cuisine et entretien pour les
établissements) ou a un renfort des équipes pendant la période estivale.

Emplois non-permanents

Ainsi, a Pinstar de la création des emplois permanents de I'Etablissement public qui font
réguliérement l'objet d’'une actualisation du tableau des effectifs, il est nécessaire que le CCAS
crée les emplois non permanents de PEtablissement public. Le recrutement d’agents temporaires
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devra s’inscrire dans un objectif de maitrise de la masse salariale.

Le tableau ci-dessous récapitule les effectifs maximums autorisés par service et par cadre
d’emplois pour les recrutements sur emplois non permanents afférents. En tout état de cause, les
chiffres indiqués représentent un plafond d'emplois a temps complet, qui peuvent étre mobilisés
sur la base d’'une analyse précise des besoins des services.

Creéation du nombre d’emplois suivant :

Cadre d’emploi Nombre d’emplois
Filiére sociale
Agents sociaux 10
Filiere médico-sociale
Infirmiers 2
Auxiliaire de soins 10

Filiere technique
Adjoint technique 10

Sous réserve que ces propositions recueillent son accord, le Conseil d'Administration est invité a
adopter les termes de la délibération suivante.
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L'an deux mille vingt trois, le guatorze décembre a 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué le 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

Etaient présents :
M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS

M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Etaient représentés : -
M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir a M Rémy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPOUY-DIEVART, avait donné pouvoir a M René COUTANT
M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir a Mme Carmen GARCIA
M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 8 Mme Anne-Marie LEMAIRE

Eiaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY

Mme Michele JEAN-MARIE

M Kai Zen KRUPINSKI

Mme VIOLET a été élu(e) secretaire de séance.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L.1111-2 et L. 2121-
29,

Vu l'article 34 de la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires a la fonction
publique territoriale,

Vu le tableau des effectifs adopté par délibération du Conseil d'Administration en date du 20
octobre 2022,

Considérant que 'TEHPAD Home Marie est un budget annexe du CCAS de Villenave d'Omon,
Considérant que 3 agents de 'EHPAD Home Marie Curie sont rémunérés sur le budget du CCAS,

Considérant la nécessité de créer et de supprimer des emplois d'agents titulaires pour 'ﬁe'rmettre la
nomination d'agents bénéficiant d'un avancement de grade et de promotion interne,

Considérant la nécessité de recruter des agents afin de remplacer les départs,

Considérant le tableau des effectifs ci-annexé répertariant les emplois ou grades par categorie qui-
ont été inscrits aux budgets 2023 du CCAS et de I'EHPAD et qui seront pourvus au 01 janvier
2024,

L.e Conseil d'Administration, aprés en avoir délibérg,
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DECIDE

Article 1er :
De créer au tableau des effectifs des emplois permanents de 'TEHPAD Home Marie Curie :
« 1 emploi de rédacteur
= 1 emploi d'aide-soignant de classe normale
« 2 emplois d'agent social
+ 1 empioi d'adjoint technique

Article 2 :
De supprimer au tableau des effectifs des emplois permanents du CCAS :
= 1 empioi de rédacteur

Article 3 :

A compter de 'année 2024, autorise les créations d’emplois liées & un accroissement temporaire
ou saisonnier d'activité, comme suit, selon les effectifs maximums autorisés, pour permettre au
CCAS de Villenave d’Ornon et a ses établissements d’assurer la continuité de service.

Cadre d'emploi Nombre d’empiois
Filiere sociale

Agents sociaux 10

Filiere médico-sociale

Infirmiers 2

Auxiliaire de soins 10

Filiére technique

Adjaint technique 10

Article 4 :

Autorise Monsieur le Président, ou son représentant, & recruter le personne! contractuel,
saisonnier ou occasionnel, chaque fois que cela est nécessaire, et a fixer le niveau de
rémunération selon la nature des fonctions et de I'expérience professionnelle.

Article 5 :
Impute les dépenses correspondantes au chapitre 012 du budget principal ou des budgets annexe
selon I'affectation des agents concernés pour I'exercice 2024,

Article 6 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a I'execution de la
presente délibération. ’

Ainsi fait et délibére,

Et ont les membres présents et représentés, signé au registre apres lecture faite.
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VOTES Mme VIOLET
Nombre de membres en exercice 17 - V

Nombre de membres présents 10

Nombres de membres absents 3 Secrétaire de séance
Nombres de procurations 4

Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION: 0

Nan-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023




Envoyé en préfecture le 15/12/2023

‘Regu en préfecture le 15/12/2023 :
Publié le S i‘ 6

1D : 033-2133056501-20231214-2023_12_072-DE

VOTES Mme VIOLET
Nombre de membres en exercice 17 - {I/xj
Nombre de membres présents 10
Nombres de membres absents 3 Secrétaire de séance
Nombres de procurations 4

Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0  ABSTENTION: @

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023
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Villenave dOrnon

DELIBERATION N° 2023_12_073

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE VILLENAVE D'ORNON

NOTE DE SYNTHESE

SEANCE DU 14 DECEMBRE 2023

DECISION MODIFICATIVE N°2

Par délibération en date du 6 avril 2023 le Conseil d’Administration du CCAS de Villenave d'Ornon
a approuvé I'Etat prévisionnel des recettes et des dépenses pour I'année 2023 de 'EHPAD Home

Marie Curie.

Lors de la séance du 14 septembre 2023, le Conseil d’Administration du CCAS de Villenave
d’Ornon a adopté la décision maodificative n®1.

En prévision de la cléture de I'exercice budgetaire, les crédits sur le groupe 2 concernant les
charges de personnel sont réajustées en lien avec les réalisations des dépenses.

Cette décision modificative a &té établie en ce sens.

Chapitre/ Dépenses Dépenses Dépenses 2022 Receties Recettes Recettes

groupe budgétées budgétées DM hudgétées avril budgétées budgétées DM
DM 2023 2 2023 DM 2023 2

Chapitre/group | 478 487.75€ | 478487.75€ 46622524 € | 3208267.09€ | 3544 946.48 | 3 544 946.46

et £ €

Chapitre/ 2750 B39.83 | 280083983€ | 246324140€ | 10056891€ | 199568.91€ | 199568.91 €

groupe 2 £

Chapitre/ 560 937.87€ | 56893787¢€ 641 050.88 € 24047 47 € 2494747 € 2494747 €

groupe 3

Totat 3709 285.45 | 384026545€ | 3570517.61€ | 352278347€ | 3769462.84 | 376948284

€ € €

Ainsi que le réajustement des dépenses de personnel sur le groupe 2 pour chaque section passant de
2 750 839.83 € 3 2 800 839. 83 €, soit 50 000 €. Cette forte augmentation s'explique par :

Augmentation du nombre d'heures payées par 'EHPAD en 2023 -par rapport a la méme




période en 2022. Ce surcroit d'heures payées est localisé sur les agents contractuels et non
titulaires et notamment sur les contractueis remplagants et occasionnels. Cela s'explique par
de nombreux arréts maladie non remboursés par la CPAM 3 ce jour. Sur les week-ends, la
mise en piace d'un renfort d'auxiliaire de vie. Le recrutement des IDE de nuit (financé en
totalité), et la charge concernant le poste d’accompagnatrice, initialement supporté par le

CCAS, supporté par TEHPAD depuis le 01/01/2023,
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Augmentation des heures suppiémentaires payées sur la période de janvier & juillet,

Impact sur 2023 en année pleine de l'augmentation de 3,5% du point dindice au

01/07/2022,

impact sur 2023 de 'augmentation de 1.5 % du point d'indice au 01/07/2023,

Impact sur 2023 des différentes augmentations du smic depuis 2022,

La revalorisation indiciaire opérée au 1°" juillet sur les plus bas indices de catégorie C et b

Versement du SFT aux agents non permanents.

DEPENSES PREVISIONNELLES / DECISTON MODIFICATIVE 2023

GROUPE 1 .
E3PAD HOME MARTE (URTE
Exercice 2023 - Décizion Modificative N° 1 - Dépenses d'exploitation
o Décision madicave N1
Budget primitif 0 DMIeL
CREDITS CONPLEMENTARES
SEERTLENT SPTOAES Pty TOTAL T priiryey ey TORRE el TOFAL

Groupe - Chasqes  carackive ginérat
At A

B0
0812 EECTRCTLTE GAL 0,60
1) CIRPTAGE i1
R CARRAANT ET GARAGE 080
&2 PACCUTS OTNRLTEN a8
82D FOURVTURES TATILER 008
RIS FOTUTIRET ADUHRTRATNES 000
20205 FORHTIRCE CAHMATON QDG
S8 E SHAMGES 003
SRS FOLRIIBES BT RS 0o
SN AR 400
HBY ALBENIATON 000
S FOARNRUES WOoR 0%
b4 ATED ACWTS MONSTOOES 290
HEACHATS HOHITOCKEY BEBITTE | 700,00 100000 | HTIMES 0,00 «0 00 0,08 BEAITT5 U W 53900,00 T 0TI
$11t PRESIATRRE BESTIVICE A cavscsinn e 1 506,00 7 500,00 ;o0 6,00 (4] 150000 1 300,00
43 PESTA DO DESAVES d camscire o midted 44 (00,00 15.000,08 28660,00 400 13300,08 o0 15 800,00 2800000
1 ¥EICEs XTI 13 000,08 0,60 18 600,00 1 50000 0,00 400 400 200 13900,00 4on [ 1650000 1950000
£ SIPLAGTENTS MSEING 1000¢ 25044 350,00 020 100,40 008 250,66 3090
57 ARTTON %00 | 23500.00 250000 2500,00
202 TRMS ROSTAUXET TRITOM 2 800,08 U wies {1 2s0000 000 0 R SRR 2.0 2960,00
431 A SEEALDTHOR 750,00 375008 eI 12 500,00 900 &T00 3750460 £.00 1250000
S48 AUTRGPRESTARONG IV ERA(S 3006,00 700,00 10450.00 13 Fe0.00 040 10008 09,00 1000000 13 706.00
2 AUTHEL HIRAICE) TXTERGURS 7 150,90 4460,00 10 350,00 31 960,00 060 o6 | /0 = 0,00 17 150,00 4 450,00 10 350,00 3195000
TOIRLGRUPE + (9 furabs dsectels phaatal 1593776 | M8 7985000 | HBBTTS .60 3.06 0 - 0,00 368 88715 Ma60.00 | 7985600 418 487.75

SLOw

10 : 033-213305501-20231214-2023_12_073-DE




Envoyé en préfecture ke 15/12/2023
Regu en préfecture le 15/12/2023

- Publié le glji ﬁ- <

1D - 033-213308504-20231214-2023_12_073-DE

DEPENSES PREVISIONNELLES / DECISION MODIFICATIVE 1623

CROUPEZ:
kiml-.thimuﬂémﬂ:mmml
13 e TN 540000 008N | I 400 000 0000 | WU0M | 1900000
£ R dniseviiier o Foraes 430000 $000.00 e} 10 460000 008 1600
k] 892,00 BXH0.00 (37110 0o 0% 692000
s o 0,00 i 0o 000
000 i % 40 040
£2 AUTRES §ERACES XTI 59000 | omops | 100000 | 259000 T 0 400 0% 6920.00 200060 | 10000 § BINN
H11 2 2 ot g BO60 | muims | st |10 000 g0 | ws4pe | misg | swenir | rsmn
B Memisring 0,00 900 000 1D Lk 400 8
S5 o g e I | A6 | N0 | soravT | somond HIEBIS | M0BH | WG
BT Aperect 0,06 W72 040 9472 WaTE L] 94477
I3 e 1Y A1 gsn | dnrer L] 7k 107
I S UBUF el o et 000 608 040 008 40 00 4%
162 S ekt o ggiie 600 b8 420 00 2] [l ] 00
K152 Gl remie pres o2 raphoeons, 0,00 049 400 000 %] 0,00 800
B4 Srdernié nfiafoc i € pronns i3] 00
10 Oy s soc A rbempreepees. onmdd ] 16304518 | 15575324 | 16038582 § 41916882 [k 440 00 HIMS5 | 15575824 | W05 | 491892
it} Catoeda it LrRCER: 094 WISHLG | weseris | 0 il 060 LIRS ] M NE51305 | M0 88113
B hamde 42476 000 oA | HHSH 0% 08 [t ] 1424476 0% 20MH | B3N
58 Aoy srgmieons s 101878 g0 1 21833 il 0 G0 101878 1 sl 21
22 s o st Soc dsprisopmrmapen o | (85,01 nge 116541 306 &0 116591 0 116591
£ Bucienshiesge e i H,% ek 00 w 2] i3] b 1.5 B2
7% Vb s e 13835 s 144179 376 bt k)] %0 fod 1234 it §4H11 3576
48 huteachiges wdats 643155 FECEH 652 1685455 LA 9,00 440 J0 48155 365848 ¢ BTABEZ 1608455
48 duteschages el (Y 040 000 020 a0 .08 480 440 60
L 0,00 090 .00 00 & 440 60
b Rimuiraton pricanel 100706256 | G0207580 | 441499240 | 2740880 | S000000 | 00 0 S00000 | 195705256 | $02HBI8 | 114499239 2T
orsy s Do st spwnssen| s ppaarags | envamsgs | d1pagnado | amsosseon | moeom b aoe § a0 ] sowosn | 106397256 |- seiarss |4 saeomie] zaeeaank




Envoyé en préfecture le 15/12/2023
Regu en préfecture le 15/12/2023

Publié le . S iiw

ID : 033-213305501-20231214-2023_12_073-DE

DEPENSES PREVISIONNELLES / DECTSION MODIFICATIVE 2023

GROUPE 3
3. segafbeanies § fa druchim
[hors charges sur exergicas antirined )
02 LOATHS AR APES 2uem Lo e ] wm U o 5 240,00
#5368 £OCATENS WOREETED Bg00 [ R T '- o I 00,00
#3 198080 108000 1080,00
HE3 EMTRETEN Y AEARA B BRI 10.550,00 1650060 000 10:565,00
#1358 EHIRETRN 62X WIRERS WO F ] Bene0 000 1800460
B RRITA HE /OO0 ECoos] BN | 4306000 000 4300000
4t 2618 [ 262396
%2 000 000
68 3926 849,26 H3.26
[ famge ooy 43262 143252
B4R AT BOOBW | RUI | M08 | R 006 164 33107
7 FROD RIS 4%
£ NG ag0 a0
€1 SO AR CATONS, SEEATRS RIRNAEY 060 o0
15 AURES MPOTS T TAYS 1200000 o0 12066,60
PRLEITH 000
puoks iECaBTRERARTIETE | He56d3 [ 2807 | o] smases | oom 3 _ 60 f 52245631
#6113 LA FOLR SONOT SRS, $EVET 70153 0153 060 040 000 0.00 646
54 FRTESSUNLREKCES FREONANE B3 940 064 040 00 0,00 000
6450 AVITES CHUFGZS OF EESTON QOURARTE 543,00 {50000 1760,00 000 860,00 000 110000 HieRo0
000 400
5 AUTRE4 CHARGES (E GETONCOUMNTE 136453 000 140,00 246453 600 (1 [ 1] 000 138153 40 110600 M8
) TR TR 080 000 4,00 000 e 0,00 000
% CHAIE FRRCEE 000 00 80 008 | oo | ow [ om (1 0 00
111 GRS IR DFOES MTERRS 040 000 4,08 0,00 .00 200 0.00
5 YALLIANETE QOATRBEE 406 [ 060
75 ARESCIRTES DCPINELES 8,00 000 B¢ boe 009 400 40
§1 CHARGES EXCIPTIOHIELLEY 80 800 480 400 0,00 400 6,00 w [ oww 000 L] 00
| 000 800
11 ACRT S RHBOS. IAITEL B 1561979 AR I 211 080 1661978 | 00 00 1561879
11T AVOTSSEMNT. VATERL SETCAL, 3096 834510 | 230844 00 1045654 |2 280700  Bg46r0 | 29384
8315 FROVRDHS R CAREES o0 640 oM o 000
FH? SPORSOAR SIRCTEANES o0 400 000 M) 08 000
) SO SARERLAENID | L 040 O 0,00 006
FHAMORSSESENT A PANVERCH M6 | 2070 dusde | @l 000 0,00 RN H oK 09,0 | oaMsie | 4501948
O SREE M a1 el 410358 | 29T [ o6 | wemwar | est o om | oooge o] oed | amene fomunn [ smenas | ossary
AL CHARCES DETCHCTIGINENEAT 1 86294450 | GEOAGERY. | 1007 BBEM 1379026545 1 B000B00 1 00 -1 000~ | 000000 | 19429440 ww‘w
P PRAE $URDERGIT SR BX. WTERIE 00 ] 60 | ow 0,00 800 o0 680 L]

- TOAL DEPENSES PEXPLOTARION - | 486294430 | 888 46481 | 16T REG AT 379826545 [ 5000000 4081 - 0¢ -] 500000 ]



RE

CETTES PREVISIONNELIES /

DECISION MODIFICATIVE 2023

Envayé en préfecture le 15/12/2023

Regu en préfacture fe 15/12/2023 pus L
Pubtié le S z‘ G

iD : 033-213305501-20231214-2023_12_073-DE

xproies 20723 - Modifcative N° 1 - Reg gaxnhtoton
Déciion moddicative N* 1
Budyet primitd BP + DM MY
SREDRS COMPLEMENTAIRES
EEARE | FRhNE) WAL T o] 08 pory | EEEEF [ ERONE| W 1M, -
Bigype | FRODAIE S OE I ARFICATION
b1 FORAT G ORA TRIAS 134355000 | 1H255000 200 auo sl ] 14356000 | 134365000
T TARFS SRR 1507 FH8] -0 o o | 1ETHE : : Q60 1T 000 iREH] 137727196
THER Fodiy weobanine AR 71642 | H8%571 831887 | 1659 ] 0 050 200 [ele] FTIE6AD L ROET1| 319887 | 14548
7100 FETIALACRAE ELATY Sl am : B 060 400 Q00 0.0 000
DRI TARFS LERNOAE SERRE RETE. X1 L 14463840 et LIC AT R 0 144 65040
I OTRTONGEALE (ERTANE IR0 21240 qo0 e [Feizie o 2312210
TIE Tad perraiet {ers Shpammenad 14586600 |- 1488600 {06 1850 [1ke3] 483600
7 1] Q00 000 000 060 [i12.]
am ] b 008 090 00 o 400
Y GTAL GAOREL. Procuds de turifiostie. - 1§54 238,28 4»8]40221* JHETISET | 154404548 0,00 0,00 0,60 98 1684 2808 (M3 402,21 190671587 | 354404845
L - FRODUIT § i OITA
3 SO AN PEY HE0.00 00800 (| f250800 000 1150000 | 040 100600 1230580
72 SRONETININR RS B RE 200 10¢ Q00 0.¢0 000
TH At dteaitags ax
748 ATTESFRECUREDETS EFuE am felii] .06 000 1E)] a0
1413 FRECUEBINT ARAEMREATCNS | 0200211 | ABTTBAS | B20TS | i80Sz Q60 W20 |07 48] WA 8400232
el AUTFESPRCO.TS (E.GETDY 306159 30645 260 3NG4 200 0.0 306138
raisL ey eos st dvepnision - at658070 | s97rnds | svaoers | ssossest | wee f aib L owa ol aw | vesewn [wmas ) wmars | sesenns
iroupe 3 - PRODUIT 3 FINANCIERS EF NOR
Al
g@iéﬂl gmu&une;
7T FFDOUTE BCKT, SLALGR DR CETTON aa Q6o 0,00 G608 000 90
72 PODLES BRE(ROES MRS D a f0¢ 0.00 ¢00 200 /]
T QUCTERAFE CE SN BHTCN VR AU 25980 209853 2345 Q60 25380 200 268833 235933
773 ATRESPROCLTS ECTTONE.E 102000 102000 Q60 1020006 | 600 000 10:200,00
731} FEPRIES LR FICYSO85 a Q60 0.00 edib] 1.0 a0
7817 FEPRSESLR LREAHCER RRECOUVPABLES| 0cd 0.00 800 00 a0
W PEAES FEYIY RBELY un 430,97 | 200000 549717 1238 o] 489087 | 200800 349747 123684
oL SRl roats mnsiees dnin endsinsd 15 70,07 ] 2000 | 75087 | eemar | Chao 1w ] o o0 i 4 4s3sn7y | zooeon § iTmeze | 2mdEdr)
5 P ———— = S e e s
-TOT A3, PROGUT § DEFGNGTIONNEMERT  E4 ww 344; ﬂgg 3169220t gﬂ o@ - -ﬂ@ - ga] - me 1£?ﬂ§3 m
CCETENTS (EXPLOITATION FEPORTE 006 400 a0 | 4w o0 [ oo a0 000 g0 [ a0
ey A e
TOTAL DEPENSES ERFLGTATON. © §1 786 P28 ] 538 100671 {47 G199 [ 3760462947 000 | 000 -1 - 4.00 - 000, ;R 1786 76580 | 510 100,673 4447 RIEYCEFETE




Envoyé en préfecture te 15/12/2023

Regu en préfeclure 1o 15/12/2023 ou s )
Publié e § iﬁ

1D : 033-213306501-20231214-2023_12_073-DE

L'an deux mille vingt trois, le quatorze décembre & 17h00

Le Conseil d'Administration, légalement convoqué fe 8 décembre 2023, s'est réuni, sous la
présidence de M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS.

Etaient présents

M Rémy TRUPTIL, Vice-Président du CCAS
M Pierre BOUTIE,

M Philippe CLEMENT,

M René COUTANT,

Mme Carmen GARCIA,

M Yannick HUET,

M René LABESQUE,

Mme Anne-Marie LEMAIRE,
Mme Giséle VIOLET,

Mme Patricia VIGNAUD,

Formant la majorité des membres en exercice

Z

Etaient représentés :
M Michel POIGNONEC, avait donné pouvoir a M Rémy TRUPTIL

Mme Béatrice DUPQUY-DIEVART, avait donné pouvoir a M René COUTANT

M Patrick PUJOL, avait donné pouvoir & Mme Carmen GARCIA

M Frédéric SAUNIER, avait donné pouvoir 2 Mme Anne-Marie LEMAIRE

Etaient absents :

Mme Stéphanie ANFRAY

Mme Michéle JEAN-MARIE

M Kai Zen KRUPINSK]

Mme VIOLET a été élu(e) secrétaire de séance.

Vu linstruction budgétaire et comptable M 22,

Vu 'EPRD voté le 6 avril 2023,

Vu la décision modificative votée le 14 septembre 2023,

Vu la projection des réalisations des dépenses projetées jusqu’a la fin de 'année 2023,
Considérant la ventilation des dépenses et les tarifs proposés,

Le Conseil d'Administration, aprés en avoir delibéré,

DECIDE

Article 1er :

D'approuver la décision maodificative établie & partir des moyens alloués par les autorites de
tarification.

Article 2 :

De charger Monsieur le Président de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la

présente délibération.

Ainsi fait et délibéré,



Envoyé en préfecture le 15/12/2023
Recu en préfecture le 15/12/2023

Publié le 51W .

ID : 033-213305501-20231214-2023_12_073-DE

Et ont les membres présents et représentés, signé au registre aprés lecture faite.

VOTES Mme VIOLET
Nombre de membres en exercice 17 Ak L
Nombre de membres présents 10 v
Nombres de membres absents 3 Secrétaire de séance
Nombres de procurations 4

Nombre de suffrages exprimés 14

POUR: 14 CONTRE: 0 ABSTENTION: 0O

Non-participation : 0

Date de convocation : 8 décembre 2023







