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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 

Un second atelier Fabrique des solutions pour les demandeurs d’emploi 
 
La Ville de Villenave d’Ornon propose un nouvel atelier de codéveloppement pour les demandeurs d’emploi, 
le mardi 4 juin.  
 
À travers son service du développement économique, du commerce et de l’emploi, la Ville de Villenave d’Ornon 
accompagne gratuitement les demandeurs d’emploi et leur propose une offre de services étayée : réflexion 
accompagnée et diagnostic sur la situation du demandeur, orientation vers les offres d’emploi disponibles sur 
la commune et aux alentours, exploration des possibilités de reconversion, formation ou remise à niveau et 
enfin, accompagnement dans la rédaction et la mise en forme du CV et de la lettre de motivation (lundi, 
mercredi et vendredi au Domaine Jacques-Brel et lors des permanences bimensuelles organisées à la 
médiathèque Les Étoiles). 
 
Réfléchir ensemble à des solutions 
Aussi, tout au long de l’année, la Ville organise de nombreuses actions complémentaires pour favoriser l’emploi 
sur son territoire, telles que les rencontres emploi, des rencontres conviviales et informelles avec les 
employeurs du territoire pour dédramatiser les entretiens d’embauche ; les visites d’entreprises, qui 
permettent aux demandeurs d’emploi de découvrir des secteurs qu’ils n’auraient peut-être pas spontanément 
envisagés ; mais aussi divers ateliers collectifs pour préparer et mettre en confiance les demandeurs d’emploi. 
 
En mars dernier, la Ville proposait notamment une nouvelle expérience collective axée sur le codéveloppement : 
l’atelier « Fabrique des solutions ». Une deuxième session est prévue le mardi 4 juin, de 14 h à 16 h 30, au 
Domaine Jacques-Brel et sera animée par Marylène Costa, facilitatrice en démarches participatives. Au cours 
de cet atelier, les demandeurs d’emploi seront invités à échanger de façon conviviale sur les situations de 
chaque participant. L’objectif : créer ensemble des plans d’action et mettre en valeur les compétences de 
chacun. Cette méthode de codéveloppement repose sur l’entraide et le croisement des expériences, il n’y a 
aucun prérequis pour participer. Les places étant cependant limitées, il est nécessaire de s’inscrire au 
préalable, par téléphone au 05 56 75 28 45 ou par mail à l’adresse service.emploi@mairie-villenavedornon.fr.  
 
Infos pratiques : Service emploi – 05 56 75 28 45 ou service.emploi@mairie-villenavedornon.fr 
Domaine Jacques-Brel, 45 avenue du Maréchal Leclerc, 33140 Villenave d’Ornon 
 
 
 
 
 
 
 

Suivez-nous sur villenavedornon.fr  / Facebook @mairievillenavedornon 
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